
A közfeladatot ellátó szervnél foglalkoztatottak létszámára és személyi 

juttatásaira vonatkozó összesített adatok, illetve összesítve a vezetők és 

vezető tisztségviselők illetménye, munkabére, és rendszeres juttatásai, 

valamint költségtérítése, az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások 

fajtája és mértéke összesítve 

 

Polgármester + Alpolgármester 2023. II. negyedév 

2 fő 

Díjazás: 7 005 780,- 

Összesen: 7 005 780,- 

 

Hivatal vezetőség (jegyző + aljegyző + pénzügyi vezető) 

3 fő 

bér: 14 040 000,-  

Útiköltség: 300 120,- 

Összesen: 14 340 120,- 

 

Csepregi Közös Önkormányzati Hivatal 

21 fő (1 fő: 2023.01.09. helyette új köztisztviselő 1 fő 2023. 03.06.-tól 

1 fő: 2023.06.06. helyette új köztisztviselő 1 fő 2023.06.06.-tól 

1 fő tartós távollét 2023.05.31.-től helyette új köztisztviselő 1 fő 2023.06.12.-től) 

bér: 53 692 027,- 

Útiköltség: 1 134 245,- 

Táppénz: 818 399,- 

Emellett 1 fő megbízási díjjal 01.01.-tól 1 780 000,- 

Összesen:57 424 671,- 

 

Városgazdálkodás 

7 fő (ebből: 1 fő 2023.01.24-től, 1 fő 2023.03.13-tól, 1 fő 2023.05.11.-től) 

Bér: 13 141 308,- 



útiköltség: 22 440,- 

táppénz: 190 608,-  

többletfeladat ellátás: 450 000,- 

megbízási díj: 1 260 919,- 

Összesen: 15 065 275,- 

 

 

Csepreg Város Önkormányzata 

3 fő munkaviszony, (1 fő megszűnt: 01. 31-én, helyette új munkavállaló: 02.28.-tól 

1 fő megszűnt 2023.06.30.-án) 

3 fő bér: 2 280 642,- 

Útiköltség: 1 720,- 

betegszabadság: 132 642,- 

1 fő közalkalmazott 

bér: 1 957 160,- 

2 fő megbízási jogviszony: 

bér: 589 068,-  

Összesen: 4 961 232,- 

 

 

 

 


